
Informācija par piemaksām, prēmijām, sociālajām garantijām un to 

noteikšanas kritērijiem attiecīgajā institūcijā 

Informācija par piemaksām 

Nr. 
p.k. 

Piemaksas vai prēmijas veids 

Amatu skaits, 
kuriem noteiktas 
piemaksas vai 

prēmijas 

Apmērs (Ls 
vai %) 

Piešėiršanas kritērijs 

1 2 3 4 5 

 1.  Piemaksa par nakts darbu 4 (ēkas dežurants) 50% no 
noteiktās 

stundas algas 
likmes 

Valsts un pašvaldību 
institūciju amatpersonu 
un darbinieku 
atlīdzības likuma 
14.panta 4.daĜa  

 2. Piemaksa par darbu svētku 
dienā  

4 (ēkas dežurants) 100% no 
noteiktās 

stundas algas 
likmes 

Valsts un pašvaldību 
institūciju amatpersonu 
un darbinieku 
atlīdzības likuma 
14.panta 6.daĜa  

Informācija par sociālajām garantijām 

Nr. 
p.k. 

Sociālās garantijas veids 
Amatu skaits, kuriem 

piešėirtas sociālās garantijas 
Piešėiršanas kritērijs 

1 2 3 4 

 1. Pabalsts   Visi darbinieki SaskaĦā ar darba koplīgumu:  
• darbinieka nāves 

gadījumā tā ăimenei 
izmaksā Ls 150.00; 

• darbinieka pirmās 
pakāpes tuvinieka nāves 
gadījumā izmaksā         
Ls 150.00.  

 

 

 

 

 

 

 



Informācija par amatpersonu un darbinieku mēnešalgas apmēru sadalījumā  

pa amatu grupām (bruto, latos) 

Amatu grupa 

amatu saime, 
apakšsaime, 
līmenis  

amata nosaukums 
Amatu skaits 

Mēnešalgas 
diapazons 
(no-līdz) 

Vidējā 
mēnešalga 

1 2 3 4 5 

  Koledžas direktors 1 881 881 

 Koledžas direktora vietnieks 3 430 – 701  600.33 

 Katedras vadītājs 1 203 – 242 222.50 

 Lektors 10.43 12.69 – 562.59 183.83 

 Izglītības metodiėis 1 165 – 175   170 

 Izglītības iestādes bibliotekārs 1.25 127 – 237 182 

 Dienesta viesnīcas skolotājs 1 360 360 

 Sporta organizators 0.5 180 180 

 Skolotājs 22.54 47.99 – 550.62  247.99 

3. IIA Dienesta viesnīcas vadītājs 1 280 280 

3. III Saimniecības struktūrvienības 
vadītājs 

1 495  495 

13. IA Apkopējs 4 212 – 215  214.25 

13. IA Garderobists 1 219 219 

13. IA Sētnieks 1 200 200 

13. IB Ēkas dežurants 4 210 – 220  217.50 

13. III Remontatslēdznieks 2 245 245 

13. IV Elektriėis 0.5 160 160 

14. IIIA Grāmatvedis 1.4 279 – 327  303 

14. IV Galvenais grāmatvedis 1 690 690 

18.3. II Lietvedības sekretārs 1.6 300 – 344  322 

19.2 I Plānotājs 1 217-240 228.50 

19.2. I Datora operators 0.7 43 – 200  121.50 

19.5. IIB Datorsistēmu un datortīklu 
administrators 

0.7 252 252 

30. II Personāla speciālists 1 490 490 

41. III Autobusa vadītājs 0.5 185 185 

 

 

 

 



Informācija par amatpersonu un darbinieku mēnešalgas (mēneša darba algas, 

amatalgas) apmēru sadalījumā pa amatu grupām (bruto, latos) 

Amata pamatfunkcija Amatu skaits 
Mēnešalgas diapazons 

(no-līdz) 
Vidējā 

mēnešalga 

1 2 3 4 

Administratīvā funkcija 4 430 – 881  595.50 

Grāmatvedības un finanšu funkcija 2.4 279 – 690 432 

Iekšējais audits - - - 

Informācijas tehnoloăiju funkcija 2.4 43 – 252 190.40 

Juridiskā funkcija - - - 

Komunikācija un sabiedriskās 
attiecības 

- - - 

Lietvedības funkcija 1.6 300 – 344  322 

Pamatdarbības funkcija 37.72 12.69 – 562.59 399.59 

Personālvadības funkcija 1 490 490 

Saimnieciskā funkcija 15 160 – 495 250.40 

Sekretariāta funkcija - - - 

Pamatdarbības tehniskais 
nodrošinājums 

- - - 

Apsardzes un drošības funkcija - - - 

Biznesa attīstības funkcija - - - 

Kvalitātes vadības funkcija - - - 

 


