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 KĀRTĪBA  

 Jēkabpilī  

 

21.10.2010.              Nr.2010/8 

 

    Profesionālās vidējās izglītības nodaļa 
 

Audzēkņu mēneša sekmju vidējā vērtējuma noteikšanas kārtība 
 

1. Vispārējie noteikumi 

 1.1. Izstrādāts saskaņā ar LR Izglītības likumu, Vispārējās izglītības likumu, 

Profesionālās izglītības likumu, MK 02.09.2008. noteikumiem Nr.715 „Noteikumi par 

valsts vispārējās vidējās izglītības standartu un vispārējās vidējās izglītības mācību 

priekšmetu standartiem”, MK 27.06.2000. noteikumiem Nr.211 „Noteikumi par valsts 

profesionālās vidējās izglītības standartu un valsts arodizglītības standartu”, Jēkabpils 

Agrobiznesa koledžas Mācību procesa organizācijas, norises un noslēguma reglamentu, 

„Audzēkņu mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību”. 

 1.2. „Audzēkņu mēneša sekmju vidējā vērtējuma noteikšanas kārtība” (turpmāk – 

Kārtība) ir pamatdokuments, kas nosaka audzēkņu mēneša sekmju vidējā vērtējuma 

noteikšanas metodiku Jēkabpils Agrobiznesa koledžas (turpmāk - koledža) profesionālās 

vidējās izglītības nodaļā (turpmāk – PVIN). Vērtēšanas kārtība jāievēro visiem PVIN 

pedagogiem. 

 1.3. Ar vērtēšanas Kārtību, saturu un metodēm jāiepazīstina visi koledžas PVIN 

pedagogi un audzēkņi. Par to ir atbildīga direktora vietniece PVIN darbā un kursu 

audzinātāji. 

1.4. Kārtība jāievieto koledžas Internet mājas lapā. 

 

2. Audzēkņu mēneša sekmju vidējā vērtējuma noteikšanas metodika 

2.1. Lai veicinātu audzēkņu sistemātisku, pastāvīgu mācību darbu – PVIN noteikta 

kontroles forma – ikmēneša atestācija. 

 2.2. Ikmēneša mācību priekšmeta atestācija ir viens vērtējums par visu veidu 

mācību nodarbību, patstāvīgo darbu, praktisko darbu, kontroldarbu, mājas darbu izpildi 

un mutiskajām atbildēm. Pārskata periodu, par kuru elektroniskajā žurnālā (turpmāk – 

žurnāls) tiek aprēķināts vidējais vērtējums, nosaka direktora vietnieks PVIN darbā. 
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Audzēkņu atestāciju pārskata sagatavošanu veic atbilstošā kursa audzinātājs.  

(29.09.2011. kārtības Nr.2011/3 redakcijā) 

2.3.  Priekšmeta pedagogam kārtējā mēneša laikā ir jāizliek vismaz 1 - 2 vērtējumi, 

ja nodarbību skaits ir ne mazāks par 8 stundām. 

(Grozīts ar 29.09.2011. kārtību Nr.2011/3) 

2.4.  Ja audzēknis sistemātiski bez attaisnojoša iemesla neapmeklē nodarbības un 

pedagogam nav iespējams novērtēt viņa zināšanas, tad žurnālā mācību priekšmeta 

pārbaudes darbos tiek ierakstīts – nv (nav vērtējuma). 

2.5. Veidojot ikmēneša atestācijas vērtējumu kopsavilkumu, kursa audzinātājs 

vadās tikai no informācijas, ko satur žurnāls.  

2.6. Ikmēneša atestācija veidojas kā aritmētiskais vidējais no konkrētā mēneša 

mācību sasniegumu vērtējumiem. 

2.7. Vidējais vērtējums žurnālā tiek aprēķināts automātiski, kursa audzinātājam 

tikai jānofiksē noteiktais periods. 

2.8. (Izslēgts ar 29.09.2011. kārtību Nr.2011/3.). 

2.9. Nepietiekamie vērtējumi (zemāki par „4” un „neieskaitīts”) un pietiekamie 

vērtējumi, kurus audzēknis ar mācību priekšmeta pedagoga atļauju vēlas uzlabot, 

izlabojami konsultāciju nodarbībās. Izlabotos vērtējumus priekšmeta skolotājs ievada 

žurnālā, kurā parādās labošanas datums. 

(Grozīts ar 29.09.2011. kārtību Nr.2011/3) 

2.10.  Ja audzēknis ir labojis kādu no mēneša vērtējumiem, tad ikmēneša atestācijā 

sākotnējo vērtējumu neņem vērā. 

2.11.  Ja kvalifikācijas prakses laikā audzēknis izlabo nepietiekamu vai uzlabo 

esošo vērtējumu, tad jauno vērtējumu priekšmeta skolotājs ievada žurnālā.  

2.12.  Ja audzēknis attaisnotu iemeslu dēļ (slimības) kārtējā mēnesī nav ieguvis 

nevienu vērtējumu, tad kursa audzinātājs sekmju kopsavilkumā, kuru izmanto ES 

mērķstipendijas piešķiršanai, izliek vērtējumu - „ieskaitīts”, ja iepriekšējā mēnesī ir bijis 

pietiekams vērtējums, bet stipendijas apmēra noteikšanai ņem vērā iepriekšējā mēneša 

atestāciju.  

2.12
1
. Ja audzēknis slimības dēļ nav ieguvis kādu vērtējumu pārbaudes darbos 

konkrētajā mēnesī, tad mācību priekšmeta skolotājs pārbaudes darbā žurnālā ieliek 

vērtējumu – „nv”, bet kursa audzinātājam ir tiesības to neņemt vērā, nosakot mācību 

priekšmeta vidējo vērtējumu. 

(29.09.2011. kārtības Nr.2011/3 redakcijā) 

2.13.  Septembra mēnesī 1. kursu audzēkņiem, kuri attaisnotu iemeslu dēļ nav 

ieguvuši nevienu vērtējumu ar atzīmi, mācību priekšmeta skolotājs žurnālā mācību 

priekšmeta atestācijas ailē ieraksta – „nv” (nav vērtējuma). Pārējo kursu (2.-4.) 

audzēkņiem, līdzīgā situācijā, nosakot atestāciju vidējo vērtējumu, ņem vērā iepriekšējā 

semestra pēdējā mēneša atestācijas vidējo vērtējumu.  

(29.09.2011. kārtības Nr.2011/3 redakcijā) 
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2.14.  Veidojot ikmēneša sekmju kopsavilkumu, kursa audzinātājam ir pienākums 

tajā ietvert visus mācību priekšmetus, kuros ir izlikti vērtējumi. 

 

 

 

Direktora vietniece  

profesionālās vidējās izglītības darbā                                                                           V.Kalniņa 

 

 

Kalniņa 65231726 

 

SASKAŅOTS 

Jēkabpils Agrobiznesa koledžas  

Pedagoģiskās padomes 06.10.2010. sēdē,  

protokols Nr.10 

 

Kārtība stājas spēkā ar 01.11.2010. 


